राजस्ट्री में 


गे . ( जी . एन . )- 127 


REGISTERED NO . D . ( D. N.)-127 . 


- - - - - 


- 


- -- 


- 


- - 


- - 


- - 


-- 


- - -- 


- - - 


- - -- 
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- 


- 


- 


to 36] 

No. 36] 
- -- - - - --- - - - - 


- 


- 


माहिली, मंगलवार, नवम्बर 24, 1037 / अग्रहायण 3, 1009 
NEW DELHI , TUESDAY, NOVEMBER 24, 1987/ AGRAHAYANA 3, 1909 
- - - -- - - - ------ - - - - --- - - - -- - - - - - - - - - --- - --- --- -- ---- - - - - - - -- - - - - - - - 
इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as 

& separate compilation 


A 


- - - - - - 


- - 


- 


- - -- - 


भारतीय खाद्य निगम 


अधिसुचना 


नई दिल्ली , 19 नवम्बर . 1987 


म . 45/ फाउल म . ई . पी . 1- 6/ 87 - - भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीबद ) विनियम , 1971 की धारा 8 ( 3 ) द्वारा प्रदत्न 
तयों का प्रयोग करत हा भारतीय खाद्य निगम निम्न विनियम बनाकर भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीद) विनियम , 1971 
। आगे इस प्रकार मंशोधन करता है : - - 


I . ( 1 ) ये विनियम भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारी बद ) ( 99वां संशोधन ) विनियम , 1987 कहे जायेंगे । 


( 2 ) ये तुरन्त प्रभावी होग । 
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2. भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृद) विनियम , 1971 के परिशिष्ट -1 के भाग- 1 विशेष पद, में मुख्य आंतरिक लेखा 
परीक्षक का पद तथा भर्ती का तरीका नीचे दी गई तालिका के अनुसार क्रम मं . 1 ( ए ) के रूप में जोड़ेंगे । 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


. 


- 


-- . . 


. 


- - 


- 


- 


- - - 


.. . - - 


क्रम सं . पद का विवरण 


भर्ती का तरीका 


पदोन्नति 


वेतनमान 
( रुपये ) 


अनुभव 


- 


. . - - 


प्रवरण अप्रवरण 
- ---- - -- - 

5 


- - - . - . 


- - 


- -- 


- 


--- . 


- - - - --- 


- 


- . 


- 


- . - - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


प्रवरण 


1 ( ए ) मुख्य आंतरिक 

लेखा परीक्षक 


--- - - - - - - - - 
अतिरिक्त वित्तीय 
मलाहकार के रूप में 
4 वर्ष का अनुभव 


- - - 
2500- 100- 3000 पदोन्नति मीधी भर्ती/ प्रतिनियुक्ति 

पर . 
स्थानांतरण 1 पद के लिए जब भी 
रिक्तियां होगी प्रत्येक 
अवसर पर भर्ती का 
तरीका मंडल द्वारा 
निश्चित किया जायेगा । 


- - -- - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


मीधी भर्ती 


टिप्पणी 


शैक्षणिक योग्यता तथा अनुभव यदि कोई हो 


खाद्य महानिदेशालय में ममकक्ष 
पद श्रेणियां 


आय सीमा 

वर्ष 


10 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - - 


मंडल द्वारा विहित किया जायेगा । 


- 


- 


- -- - - 


- 


THE FOOD CORPORATION OF INDIA 


NOTIFICATION 
New Delhi, the 19th November , 1987 


No . 45/ F. No. EP. 1 - 6/ 87 : ---In exercisc of the powers conferred by Regulation 8( 3 ) of the Food Corporation 
of India ( Staff ) Regulations, 1971 , the Food Corporation of India hereby makes the following Regulations 
further to amend 1ho Food Corporation of India ( Staff ) Regulations, 1971 namely :- . 
1 . (i) These Regulations may be called the Food Corporation of India ( Staff ) ( 99th Amendment ) Regula 

tions , 1987. 
( ii) They shall come into forcc itt once . 


[ भाग !!! --- खण्ड 4] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


. 


. 


. 


. 


. 


2. The post of Chief Internal Auditor and the mode of recruitment as shown in the statement given below 
shall be inserted as Sl. No. I ( A ) in Part- I Special post of Appendix - l of the Food Corporation of India (Staff ) 
Regulations, 1971 . 


- 


- 


- - 


- 


- . - - - - . 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Si. Description of post 
No. 


Scale of Pay (Rs.) Mode of recruitment 


Promotion 


- - - - 


- - - - 


. 


Selection/ Non - 
Selection 


Experience 


-- - 


- - 


- - - 


- - 


- - - - - 


- - -- 


..- -- -- 


- - 


- 


। 


- - - 


- - - 


- - - . 


- - 


--- - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - -- - 
1 ( A ) Chief Internal 

Auditor . 


- -- . . . 
2500 - 100 - 300 ) 


. . - - ... . . 
4 years as Additional 

Financial Adviser . 


. - - - - - - - - - -. - . 
Promotion/ Direct recruil- Selection 
ment/transfer 011 dc 
putation - -mode of re 
cruitinent to be deter 
mined on each occasion 
hy the Board as vacancy 
in the post arises. 


- 


- - - - . 


.. 


- . -- - --- - - -- 


- 


- 


- 


Direct recruitment 


Age Limit Years 


Remarks 


- . . - . . 


- 


. - - - - .. - - - . 


- 


- - 


- - . 


Corresponding categories 
of posts in the Directo 
rate Genl. of Food , 


Qunlifications & expcricnct if any 


. . . . . . . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 
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- - - 


. . 


.. .. ---.. - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


-- 


-- - - 


- 


- - - -. 


- - - - - - 


- 


- 


। 


-- 


- - - - 


- 


- 


- . - . 


। 


..- 


- . - 


- 


- . .. - - 


To be prescribed by the Board 


- --.-- . . ... . - -- -- 


- - - 


----- -- - 


- - - -. . - - 


- 


- 


--- - - .. - . - 


- 


- .. - 


- 


- 


- - - 


- 


शुद्धि पत्र 
एफ . सं . 13 ( 1 ) / 87 - - बी . सी ... - - भारत के राजपत्र ( असाधारण ) ---- भाग - III - - -खण्ड. . - - स . 32 और 33 दिनांक 
अक्तूबर 5 और 16, 1987 में क्रमश : प्रकाशित अधिसूचना सं0 43/ फा , सं . ई . पी . 36 ( 1 ) / 85 दिनांक 28 सितम्बर , 1987 और 
अधिसूचना मं . 44/ फ. मं . ई . पी . 8-. - 1/ 84 दिनांक 16 अक्तूबर , 1987 के सम्बन्ध में निम्नलिखित द्धियां प्रकाशित की जाती हैं : --- 


अधिसूचना सं . 43 


पैरा मं . 


पंक्ति 
- -- 


में . 
- 


निम्नलिखित प्रकाशित 


निम्नलिखित पढ़ा जाये 


- . - - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - - - - 


- 


2 ( 17 ( स ) 
2 ( 2 ) ( य ) 


नियमति 
उन्नयन प्रबंध 


नियमित 
उन्नयन या प्रबंध 


5 -- 15 


- - - 


- -- - - - - - - - 
पैरा संख्या 


- - - - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


शुरू में 


। 


- 


1 ( 1 ) 


- 


- 


व्याख्या ( 2 ) 


- 


+ 
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- - --- - . . . - . - - - -- -- -- -- - ---- -- - --- - ------ :"- - - - -- -- - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - . .. - . 
शीर्षक सं . पंक्ति मं . 

निम्नलिखित प्रकाशित निम्नलिखित पढ़ा जाए । 
. .-- . . - - - - --- - - 

- - - . 

- - - - - 
अधिसूचना में . 44 
( कर्मचाग्वृिन्द ) 

( कर्मचारीबुन्द ) 
( कर्मचाग्वृिन्द ) 

( कर्मचारीवृन्द ) 
प्राधिकारिगणः 

प्राधिकारीगण: 
पदावनित 

पदावनति 
पद श्रेणी 

पद/ श्रेणी 
आंचलिक कर्यालय 

आंचलिक कार्यालय 
प्रबन्धक मंयक्त 

प्रबन्धक संयक्त 
प्रबंधक क्षेत्रीय 

प्रबंधक क्षेत्रीय 
प्रबंधक : उप 

प्रबंधक उप 
क्षत्रीय 

क्षेत्रीय 
प्रबंधक संयुक्त 

प्रबंधक मंयक्त 
अर्मिक प्रबंधक 

कार्मिक प्रबंधक 
आंचलिक कार्यलय 

आंचलिक कार्यालय 
प्रबंधक : संयुक्त 

प्रबंधक संयक्त 
उप आलिक 

उप आचलिक 
प्रबंधक : आंचलिक 

प्रवधक आंचलिक प्रबंधक 
प्र * कापिक प्रबंधक 

कार्मिक प्रबंधक 
जिन्ना : पक्षीय प्रबंधक जिला / उप क्षेत्रीय प्रबंधक 
प्रयंप्रमा: मय वन 

प्रबंधक मयुक्त 
कर्मिक प्रबंधक 

कामिक प्रबंधक 
लन 


] 


N 


~ 


- 


- 


+ 


+ 


a. 


लघ्र 


क . एम . भसीन , मचिव 


CORRIGI:NDUM 


No. 13( 1 )/ 87- B. C . :-- .The following corrections are mide in the Notification No. 43 F. NO. EP. 3611 ) 85 
doted 28 - 9 -1987 and No. 44 / F NO, EP . 8 - 1 /84 dated 16 - 10 - 1987 published in the Gazette of India Extraor 
Jinai y -- Pait- JIT- Section 4 No . 32 & 33 dated October , 5 & 16 . 1987 respectively : - 


Notification No . 43 
In the last line of sub -para ( ii ) under the leading " PEXPLANATION " , in pluce of participation sports 
activities " rad " participation in sports activities " , 


NOTIFICATION NO . 44 
J. In suh -para 10) ) for words “ Ruegulations 1987." read “ Regulations 1987." 
2 . In para 2 under the heading " Explanation " in place of shall be as under ;" read “ shall be read as undei :" . 


K . S. BIHASIN, Secy . 


- - 


. 


- 


- . . 
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